Klassensprecherwahloptimierung

Das Wahlsystem:
Klassensprecherwahl wird von einem ausgebildeten Wahlteam der SV durchgefihrt.
Arbeitsphasen in der Klasse:

1.
2. Selbstvorschlag der Kandidaten

3. Vorbereitung einer Kandidatenbefragung

4.

5. offentliche Ubergabe einer Infomappe, bestehend aus einer Urkunde,

Aufgaben/Eigenschaften eines Klassensprechers gemeinsam herausarbeiten

Geheime Wahl der Klasse

Aufgaben/Eigenschaften eines Klassensprechers und der Einladung fir die erste
Schilerratssitzung

Das Wahlteam:

Es werden 10 Wahlteams gebildet, die aus jeweils 3 Profis bestehen.

Zuvor werden die Schiler des Wahlteams innerhalb eines Tages geschult.

Vor den Klassensprecherwahlen werden Probel&ufe durchgefuhrt (kurz vor den
Sommerferien).

Warum brauchen wir das neue Wahlsystem?
1. um Verantwortungsbewusste Klassensprecher zu finden
2. um die Klassenlehrer zu entlasten
3. um ein einheitliches Wahlsystem zu haben
4. um die Qualitat der SV zu verbessern



